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▪ Destinataires :   

 

MM. les membres du CSE 

 

 

OBJET : Information dans le cadre de la consultation du CSE sur une demande 

d’activité partielle. 

 

 

Comme vous le savez, notre entreprise doit faire face à plusieurs difficultés liées à l’épidémie dite 

« Covid-19 ». 

 

Nous souhaitons de cette manière effectuer une demande d’activité partielle pour les raisons 

suivantes : 

- Le caractère exceptionnel des mesures prises pour faire face à l’épidémie de Covid-19, avec 

notamment la fermeture des établissements scolaires, confronte l’entreprise à des incertitudes 

sur la continuité de service liée à l’absentéisme ; 

- Cette crise mondiale provoque des difficultés d’approvisionnement, avec des secteurs qui 

risquent de ne plus pouvoir être alimenté dans les jours à venir ; 

- Les demandes clients sont en forte baisse à cause de la conjoncture économique actuelle, avec 

un impact réel ou potentiel sur notre activité. 

 

Afin de pouvoir gérer au mieux cette situation, nous devons être en mesure de réduire notre activité et 

placer le cas échéant des salariés en activité partielle. 

 

Dans le cadre de cette demande auprès des services de la DIRECCTE, nous informerons de notre 

souhait de placer 685 salariés de l’entreprise en situation d’activité partielle. 

 

La période envisagée dans le cadre du recours est de 6 mois. 

 

 

Nous allons lancer auprès de l’unité territoriale de la DIRECCTE, après vous avoir consulté, un 

dossier de demande d’activité partielle pour permettre la prise en charge de cette sous-activité. 

 

                                                                                                          Johann LEMOINE 
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